[11- La gestion des entreprises

A- Définition

La gestion est un ensemble d’action ordonnée dans le temps et qui ont pour but d’assurer le
fonctionnement d’une entreprise

—>Fixer des buts et des objectifs, prévoir la direction a prendre : C’est la gestion stratégique

—>Déterminer et mettre en ceuvre les moyens pour atteindre ses objectifs : C’est la gestion
Tactique

—“>Mettre en ceuvre les instruments de contrdles, de surveillance, de régulation : C’est la
gestion opérationnelle.

Payol disait : « Gérer, c’est prévoir »

B- Gestion et systeme d’information

Plus on descend, plus c’est volumineux et moins ¢’est important hiérarchiquement.
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